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眉山电子职业技术学校 

专业建设与诊改制度 

 
为全面贯彻《关于做好中等职业学校教学诊断与改进工作的通知》（教

职成司函〔2016〕37 号)、《四川省中等职业学校教学工作诊断与改进实

施方案（试行)》和《四川省中等职业学校教学工作诊断与改进操作规程

（试行）》（川教函〔2016〕501号）等文件精神，落实学校专业诊改工作，

切实发挥学校专业诊改的质量保证主体作用，不断完善专业建设发展，促

进专业诊改运行实施，特制定本制度。 

一、基本内容 

（一）完善人才培养方案 

学校所有专业进行每年 1 次的市场需求调研、就业市场分析、毕业生

跟踪调研、用人单位满意度调查、学生能力测评情况分析、学生学业情况

分析，撰写调查分析报告和基于数据分析的专业质量分析年度报告，作为

专业设置调整、结构优化和人才培养目标修正的依据。 

（二）开展专业质量控制 

依据专业调研分析结果，进行毕业生质量标准的修正与完善，依据学

校素质教育目标的定位，进行公共基础课程体系优化完善；依据专业职业

培养目标和规格，进行工作过程系统化的专业课程体系开发，并不断优化

完善。建立学校课程体系开发与优化完善的审核、论证机制，检验体系的
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科学性、系统性、完整性、合理性、有效性。 

（三）实施课程质量管控 

1.依据课程建设规划，编制课程建设方案，落实每门课程年度建设任

务，明确年度建设目标、任务、措施、预期效果。按项目建设实施事前、

事中、事后管理，对照目标检验预期成效，促进预期成果达成，并与绩效

考核挂钩。 

2.专业负责人组织课程团队，依据学校标准系列文件编制各门课程标

准，明确质量控制重点；基于学生课程学习情况分析和课程目标，确定学

生学习标准，设计达标考核办法。 

3.紧扣学生课程学习标准，依照课前、课中、课后的课程教学三环节，

运用现代信息技术实施课堂教学质量在线检测和实时跟踪改进，不断改进

课堂教学状态，提高学生学习达标率。 

（四）实行课程教学考核性诊断 

1.根据学生学习状态分析、学习达标率、课程教学测评结果，编制课

程质量分析报告，作为学生课程学习标准修正依据。结合期终课程教学测

评，学生学习结果，进行适时性的课程教学考核性诊断，教师针对课程教

学考核性诊断中发现的问题进行改进，改进效果与绩效考核挂钩。 

2.建立课程考核、测评数据库，将大数据排列作为绩效考核依据，问

责后 10%。对课程教学测评成绩较低的教师实行约谈、停课学习，提交反

思报告等制度，帮助教师改进教学。 

（五）打造“双师型”教师团队 

着力开展师资队伍建设，完善教师成长激励制度，采取职业生涯规划、

完善教师教学档案、开展教师教学培训、搭建教学观摩平台、进行教学资

源共享、校本培训与送培结合等措施，不断促进教师专业发展水平提高，
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打造“双师型”教师团队。 

（六）按学生发展标准开展自测诊断 

1.编制基于学校人才培养目标与定位的学生素质教育体系实施方案，

依据学生发展标准，编制各个领域多维度的学生自我诊断表，实施问表式

的学生自我诊断，将结果应用于素质教育方案的修正、教学实施的改进，

不断提升学生关键能力。 

2.运用校本数据平台，实时采集学生状态数据，在对数据统计、分析

的基础上，监测学生质量状态，及时反馈与改进。 

二、专业诊改制度的实施 

1.专业诊改的主体 

专业诊改以专业建设办公室为主导，各专业群为主体，专业负责人、

文化课教研组长、全体教师都是专业诊改的参与者。 

2.专业诊改的依据 

专业诊改依据专业建设情况，以学校专业建设规划、各专业建设子规

划、专业建设标准等作为诊改的依据。 

3.专业诊改的内容 

各诊改主体依据现状与目标间的差距，寻找自身工作存在的问题和不

足，剖析原因，明确改进方向和措施。 

专业诊改具体内容包括：专业设置、教学及其改革创新、教学管理、

师资力量、人才培养质量等几个方面的定性分析。再经过仔细划分，落实

到专业设置与规划、课堂教学质量、人才培养质量、师资队伍、校企合作、

实训室建设与使用、承担国家、省级项目等 7个维度，进行定量分析。 

4.专业诊改的形式 

每学年结束，根据《专业诊断指标体系》对专业建设情况进行诊改，
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填写《专业诊改评价表》，并对专业进行画像。依据画像系统进行分析，

并与学校平均值和本专业上学年所采数据进行比较写出诊改报告，诊改报

告中要对定性指标和定量指标汇总分析。 

5.专业诊改的种类 

专业诊改分为学期诊改和学年诊改，每学期期末，由各专业自行进行

学期教学诊断与改进；每学年末，采集一学年的数据并写出诊改报告。 

6.专业诊改的考核 

对各专业开展的诊改活动，先由专业建设办公室进行考核，再由诊改

办和主管校领导进行考核。 

 

 

                               眉山电子职业技术学校 
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